
 
 

Quel est le meilleur statut pour 
votre projet entrepreneurial ? 

 
 

 
MICRO-ENTREPRISE 

 
LIBÉRAL 

 
SARL / SASU ENTREPRENEUR 

EN PORTAGE SALARIAL 

Plafond de CA 33 200 € (franchise de TVA) 
70 000 € 

Sans Sans Sans 

Couverture sociale Micro social / Régime réel RSI TNS (RSI) ou assimilé salarié Salariat 

 
Fiscalité 

Allégée (2,2 % sur le CA) sous 
conditions (revenu fiscal de référence 
< 25 k€ pour 1 part QF) 

 
Bénéfices taxés (BNC) annuellement 

SARL : IR ou IS selon le 
statut / option du gérant 

SASU soumise à l’IS 

 
Du salarié avec des possibilités 

d’optimisation* 

Frais professionnels Non déductibles Déductibles Déductibles Déductibles 

Accès à l’assurance 
chômage 

Non Non Non Oui 

 
Obligations comptables 

 
Tenir le livre-journal des recettes 

 
Tenir une comptabilité 
(édition d’une 2035) 

Élements comptables à produire 
(bilan, compte de résultats). Tenue 

des assemblées 

 
Aucune démarche administrative ou 

comptable à réaliser 

Récupération de TVA Non Oui Oui Sans objet 

Accès à la formation 
(Plan de formation, DIF, ...) 

 
Sous conditions 

 
Sous conditions 

 
Sous conditions 

 
Oui 

 
Développement commercial 

Réticence des entreprises : 
insécurité juridique, couverture des 
risques professionnels RCP, risque 

de défaillance… 

 
Réticence de certaines entreprises liées à 
la taille de la structure et à la couverture 

d’assurance 

Réticence de certaines entreprises liée à 
la taille de la structure : pérennité 

incertaine, 
couverture d’assurance… 

L’appartenance à une société de 
portage salarial reconnue apporte les 
garanties pour rassurer le client (RCP, 
sécurité juridique, assise financière…) 

Appui appel d’offre Non Non Non Oui* 

 
Relations Banques 

Pas de bulletin de salaire, responsable sur 
son patrimoine personnel, frais bancaires 

pour compte professionnel 

Pas de bulletin de salaire, responsable sur 
son patrimoine personnel, frais bancaires 

pour compte professionnel 

Pas de bulletin de salaire, responsable sur 
son capital, frais bancaires pour compte 

professionnel 

Relations facilitées car 
statut de salarié 

(contrat de travail, bulletin de salaire) 

 
Assurance RCP 

Couverture à trouver, cotisation 
minimale forfaitaire à payer avant 

démarrage 

Couverture à trouver, cotisation 
minimale forfaitaire à payer avant 

démarrage 

Couverture à trouver, cotisation 
minimale forfaitaire à payer avant 

démarrage 

 
Couverture comprise étendue et 

appropriée totalement proportionnelle 

Net encaissé / Honoraires 73 à 78 % 45 à 55 % 45 à 55 % 48 à 55 % 

Coût si pas d’activité Non Oui Oui Non 

    
* Chez JAM 
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